
MUNICÍPIO DE FORTIM
LEI Nº 998/2023, DE 06 DE DEZEMBRODE2023

Dispõe sobre a Autorização para a
Realização de Concurso Público,
Cria novos Cargos, na forma que
indica e dá outras providências.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FORTIM/CE faz saber que a Câmara Municipal
aprovou e é sancionada e promulgada a seguinte Lei:

Art. 1º. Esta Lei dispõe sobre a autorização legislativa para a realização de
Concurso Público e a criação de novos cargos no Município de Fortim.

Art. 2º. O Município de Fortim fica autorizado a realizar concurso público de
provas e títulos para selecionar candidatos às vagas dos cargos de provimento
efetivo, conforme Anexo Unico desta Lei, do quadro da Administração Municipal, os
quais ficam automaticamente criados e acrescentados à Lei Municipal de nº
012/1993, de 25 de janeiro de 1993, com suasalterações posteriores.

Parágrafo Único. As especificações dos cargos públicos criados, com
atribuições, vagas, escolaridade, carga horária e vencimento base estão descritos no
Anexo Único desta Lei.

Art. 3º. O Concurso Público será regido por edital próprio, elaborado por
instituto idôneo a ser contratado pelo Município de Fortim, de acordo com as
exigências legais aplicáveis.

Art. 4º. O provimento dos cargos a serem ocupados mediante a realização do
Concurso Público autorizado poresta Leificará condicionado:

| - ao prazo de validade do Concurso Público, a ser fixado em Edital;
Il - à existência de vagas na data da nomeação; e
ll - à declaração do ordenador de despesa, quando do provimento dos

referidos cargos, sobre a adequação orçamentária e financeira da despesa à Lei

Orçamentária Anual e sua compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orçamentárias e
com o Plano Plurianual, com demonstração da origem dos recursos a serem
utilizados.

Art. 5º. As despesas decorrentes desta Lei correrão à conta de dotações
orçamentárias próprias.

Art. 6º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.
PAÇO MUNICIPAL DE FORTIMICE, em 06 de dezembro de 2023.

adlgaetina df Som Eremita
ASELMO DE SOUSA FERREIRA

Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE FORTIM

Anexo Único da Lei Municipalnº 998/2023 — Quadro decargos, vagas e formação
Descrição Vagas Escolaridade Carga

horária
Vencimento

AGENTE ADMINISTRATIVO. Protocolar e autuar documentos recebidos e expedidos,
formalizar processose expedientes; distribuir conferir e registrar a documentação da unidade em que
serve; atender ao público intemo e extemo, e informar, consultando arquivos, fichários e
documentos; fazer inscrições em cursos e concursos; conferir a documentação recebida e prestar
informações; registrar a frequência do pessoal, preencher fichas de ponto e elaborar relações:
localizar documentos arquivados para juntada ou anexação; executar trabalhos que envolvam a
interpretação de leis e normas administrativas, para concessão de vantagens: redigir qualquer
modalidade de informações administrativos; executar serviços gerais de digitação; elaborar relatórios,
demonstrativos, quadros e mapasde interesse público; efetuar cálculos de taxas impostose juros;
elaborar, conferir e informar folhas de pagamento; organizar cadastros, fichários e arquivos de
documentação, atinentes à área administrativa; efetuar o recebimento, conferir, armazenar e
conservar materiais e outros suprimentos; manter atualizado os registros de estoque; fazer
levantamento de bens patrimoniais; ajudar na elaboração do orçamento: operar com máquinas e
materiais eletrônicos; executar outras atividades correlatas.

20 Ensino médio
completo

40h
semanais 1.320,00

AGENTE DE TRÂNSITO. Pesquisar, levantar e tabular dados para elaboração de relatórios
diversos elaborar relatórios de ocorrências do sistema viário trânsito e operação do sistema de
transporte coletivo; levantar necessidades de manutenção no sistema viário e sinalização,
preenchendo SMV - Solicitação de manutenção e elaborando croquis de localização: promover
sinalização de emergência prestar primeiros socorros às vítimas de transito e acionar equipes de
socorro, quando for o caso:fiscalizar o sistema de transporte e transito de acordo com procedimentos
e legislação em vigore orientar motoristas usuários e operadores do transporte público fretado de
passageiros efetuar notificações e autuação relativas a infrações de transito, irregularidade de
condutores de veículos e operadores do transporte coletivo táxi ete., de acordo com o Código de
Transito Brasileiro e regulamentações pertinentes elaborar projetos operacionais de menor porte
avaliar em campo as condições de fluidez e segurança no sistema de transporte e transito à Central de
Rádio providenciando desobstruções remoção de veículos desvio c sinalização de emergência;
fiscalizar e vistoriar equipamentos e frotas das empresas de transporte coletivo, de acordo com ordens
de serviço, portarias, determinações e regulamentos; monitorar itinerários avaliando sinalização,
extensão e trafegabilidade sugerindo alterações e /ou melhorias realizar viagens a bordo de veículos
de transporte coletivo,avaliando o tempo de viagem, itinerário, demanda evasão e comportamento de
operadores orientar usuário quanto à correta utilização do sistema de estacionamento rotativo e os
locais para compra de talões; auxiliar no estudo e desenvolvimento de planos operacionais de maior
porte sob supervisão; efetuar remoção e apreensão deveículos segundo os procedimentos legais:
executar fiscalizações especiais do tipo monitoramento aéreo, blitz, etc. material e alocar equipes em
campo, em auxilio ao técnico responsável. realizar intervenções emergenciais em linhas de transporte
coletivo; apurar o cumprimento das especificações de serviços através de software específico; realizar
outras tarefas de mesmo nível de complexidade e referenciadas ao cargo.

12

Ensino médio
completo e

habilitação para
conduzir veículos
dacategoria A /B

semanais
R$
1.320,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
ANALISTA DE TRIBUTOS. Exercer a fiscalização preventiva e repressiva sobre os sujeitos
passivos inclusive com a imposição das multas cabíveis nos termos da lei; promover e realizar
auditorias em empresas de médio e grande porte, bem como, quando houver indícios de
irregularidades, prestar orientação fiscal ao contribuinte em relação ao cumprimento das obrigações
tributárias, bem como atendimento no Plantão Fiscal; constituir, mediante lançamento o crédito
tributário, inclusive por emissão eletrônica, e desconstituir quando cabível proceder à sua revisão de
oficio, bem como aplicar as penalidades previstas na legislação e proceder à revisão dos tributos e
contribuições municipais; realizar diligênciase auditoria fiscale contábil dos contribuintes no âmbito
dos tributos municipais, objetivando verificar o cumprimento das obrigações tributárias principais é
acessóriasdos sujeitos passivos praticando todos os atos definidosna legislação inclusive os relativos
a busca e apreensão de livros, ingressos, bilhetes, documentos, equipamentos, relatórios e
assemelhados; elaborar o Plano Diretor de Geoprocessamento do Munícipio, e,gerenciar através de
estudoso crescimento planejado do Município; avaliação de Imóveis para efeito do ITBI; elaborar
relatórios e dados estatísticos sobre suas atividades; emitir parecer sobre matéria tributária;
acompanhar o desempenho dos contribuintes do ICMS,porocasião da apuração dos índices de
participação dos Municípios e demais contribuições do interesse do Município; elaborar relatórios, Ensino Superior
pareceres ou certificação dos exames, avaliações, perícias, análises e verificações realizadas; atuar no Completo em

administrativo-tributário de Primeira e Segunda An!do Contencioso Administração,
Administrativo Tributário; elaborar e encaminhar representação fiscal

para
fins penais quando Direito, Ciências

autuantes em conformidade com a legislação; atuar no controle da / Patrimonial, Contábeis: Es soh IRS3|Orçamentária e Financeira; proceder a auditorias intema e extemas na aplicação dos recursos 1
E is|3.085,00públicos. Orientar os gestores públicos na correta aplicação dos recursos públicos; assessorar o Economiae|semanais|3.085,

Semoe da Parto em matairRa registro ativo no
estudos comparados de técnicas de fiscalização, arrecadação e financeira respectivo
Municípios e Estados; elaborar projetos que visem ao melhor desempenho do órgão sigo: conselho de
elaborar e proferir decisões em processos administrativo-fiscal e financeiro; supervisionar e classe

programação, e avaliação fiscal; Efetuar estudos e prestar assessoramento na formulação de políticas
financeiras e tributárias do Municipio, assim como na elaboração de planos. programas e orçamentos
da Secretaria de Finanças; examinar a regularidade dos processos de arrecadação, fiscalização é
recolhimento das receitas municipais, bem como dos processos de despesas compreendendo todas as.
suas fases; realizar estudos econômico-financeiros, fiscais e administrativos visando à melhoria do
funcionamento dos serviços a cargo da administração tributária e financeira de Município; realizar
perícia e vistoria decorrentes de processo administrativo-fiscal, assim como no âmbito do
Contencioso; planejar, coordenar e executar a modemização e informatização da administração
tributária e financeira do Municipio; acompanhar, controlar e auditar a rede arrecadadora quanto ao
recebimento e repasse dos tributose contribuições administrados pela Secretaria de Finanças; propor
o aperfeiçoamento da legislação tributária dos métodos de arrecadação fiscalização e controle; prestar
assessoramento aos gestores com vistas a promover a eficiência, eficácia e efetividade da
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MUNICÍPIO DE FORTIM
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE - CAMPESTRE. Trabalhar com adscrição de
indivíduos e famílias em base geográfica definida e cadastrar todas as pessoas de sua área,
mantendo os dados atualizados no sistema de informação da Atenção Básica vigente,
utilizando-os de forma sistemática, com apoio da equipe, para a análise da situação de
saúde, considerando as características sociais, econômicas, culturais , demográficas e
epidemiológicas do território, e priorizando as situações a serem acompanhadas no
planejamento local; Utilizar instrumentos para a coleta de informações que apoiem no
diagnóstico demográfico e sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das ações de saúde, os dados de nascimentos, óbitos,
doenças e outros agravos à saúde, garantido o sigilo ético; Desenvolver ações que
busquemaintegração entre a equipe de saúde e a população adstrita à UBS, considerando
as características e as finalidades do trabalho de acompanhamento de indivíduos e grupos
sociais ou coletividades; Informar os usuários sobre as datas e horários de consultas e
exames agendados; Participar dos processos de regulação a partir da Atenção Básica para
acompanhamento das necessidades dos usuários no que diz respeito a agendamentos ou
desistências de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuições que lhes sejam
atribuídas por legislação específica da categoria, ou outra normativa instituída pelo gestor|1federal, municipal ou do Distrito Federal. Poderão ser consideradas, ainda, atividades do
Agente Comunitário de Saúde, a serem realizadas em caráter excepcional, assistidas por
profissional de saúde de nível superior, membro da equipe, após treinamento específico e
fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geográfica de atuação,
encaminhando o paciente para a unidade de saúde de referência. Aferir a pressão arterial,
inclusive no domicílio, com o objetivo de promover saúde e prevenir doenças e agravos;
realizar a medição da glicemia capilar, inclusive no domicílio, para o acompanhamento
dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapêutico prescrito
pelas equipes que atuam na Atenção Básica; aferição da temperatura axilar, durante a
visita domiciliar; realizar técnicas limpas de curativo, que são realizadas com material
limpo, água corrente ou soro fisiológico e cobertura estéril, com uso de coberturas
passivas, que somente cobre a ferida; e orientação e apoio, em domicílio, para a correta
administração da medicação do paciente em situação de vulnerabilidade. Importante
ressaltar que os ACS só realizarão a execução dos procedimentos que requeiram
capacidade técnica específica se detiverem a respectiva formação, respeitada autorização
legal.

Ensino médio
completo, residir

naárea de
abrangência

40h
semanais 2.640,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE - BARRA 1. Trabalhar com adscrição de
indivíduos e famílias em base geográfica definida e cadastrar todas as pessoas de suaárea,
mantendo os dados atualizados no sistema de informação da Atenção Básica vigente,
utilizando-os de forma sistemática, com apoio da equipe, para a análise da situação de
saúde, considerando as características sociais, econômicas, culturais , demográficas e
epidemiológicas do território, e priorizando as situações a serem acompanhadas no
planejamento local; Utilizar instrumentos para a coleta de informações que apoiem no
diagnóstico demográfico e sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das ações de saúde, os dados de nascimentos, óbitos,
doenças e outros agravos à saúde, garantido o sigilo ético; Desenvolver ações que
busquemaintegração entre a equipe de saúde e a população adstrita à UBS, considerando
as características e as finalidades do trabalho de acompanhamento de indivíduos e grupos
sociais ou coletividades; Informar os usuários sobre as datas c horários de consultas e
exames agendados; Participar dos processos de regulação a partir da Atenção Básica para
acompanhamento das necessidades dos usuários no que diz respeito a agendamentos ou
desistências de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuições que lhes sejam
atribuídas por legislação específica da categoria, ou outra normativa instituída pelo gestor
federal, municipal ou do Distrito Federal. Poderão ser consideradas, ainda, atividades do
Agente Comunitário de Saúde, a serem realizadas em caráter excepcional, assistidas por
profissional de saúde de nível superior, membro da equipe, após treinamento específico e
fornecimento de equipamentos adequados, em sua base geográfica de atuação,
encaminhando o paciente para a unidade de saúde de referência. Aferir a pressão arterial,
inclusive no domicílio, com o objetivo de promover saúde e prevenir doenças e agravos:
realizar a medição da glicemia capilar, inclusive no domicílio, para o acompanhamento
dos casos diagnosticados de diabetes mellitus e segundo projeto terapêutico prescrito
pelas equipes que atuam na Atenção Básica; aferição da temperatura axilar, durante a
visita domiciliar; realizar técnicas limpas de curativo, que são realizadas com material
limpo, água corrente ou soro fisiológico e cobertura estéril, com uso de coberturas
passivas, que somente cobreaferida; e orientação e apoio, em domicílio, para a correta
administração da medicação do paciente em situação de vulnerabilidade. Importante
ressaltar que os ACS só realizarão a execução dos procedimentos que requeiram
capacidade técnica específica se detiverem a respectiva formação, respeitada autorização
legal.

Ensino médio
completo, residir

naárea de
abrangência

40h
semanais 2.640,00

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAUDE — BARRA 4.Trabalhar com adscrição de indivíduos
e famílias em base geográfica definida e cadastrar todas as pessoas de sua área, mantendo os dados
atualizados no sistema de informação da Atenção Básica vigente, utilizando-os de forma sistemática,
com apoio da equipe, para a análise da situação de saúde, considerando as características sociais,
econômicas, culturais , demográficas e epidemiológicas do território, e priorizando as situações a
eres cepamãoRADAapoiem -no diagnóstico demográfico e sociocultural da comunidade; Registrar, para fins de
planejamento e acompanhamento das ações de saúde, os dados de nascimentos, óbitos, doenças e
outros agravosà saúde, garantido o sigilo ético; Desenvolver ações que busquem a integração entre a
equipe de saúde e a população adstrita à UBS, considerando as características e as finalidades do
trabalho de acompanhamento de indivíduos e grupos sociais ou coletividades; Informar os usuários
sobre asdatas e horários de consultas e exames agendados; Participar dos processos de regulação a
partir da Atenção Básica para acompanhamento das necessidades dos usuários no que diz respeito a
agendamentos ou desistências de consultas e exames solicitados; Exercer outras atribuições que lhes
sejam atribuídas por legislação específica da categoria, ou outra normativa instituída pelo gestor
federal, municipal ou do Distrito Federal. Poderão ser consideradas, ainda, atividades do Agente
Comunitário de Saúde, a serem realizadas em caráter excepcional, assistidas por profissional de
saúde de nível superior, membro da equipe, após treinamento específico e fornecimento de
equipamentos adequados, em sua base geográfica de atuação, encaminhando o paciente para a
unidade de saúde de referência. Aferir a pressão arterial, inclusive no domicílio, com o objetivo de
promover saúde e prevenir doençase agravos; realizar a medição da glicemia capilar, inclusive no
domicílio, para o acompanhamento dos casos diagnosticadosde diabetes mellitus e segundo projeto
terapêutico prescrito pelas equipes que atuam na Atenção Básica; aferição da temperatura axilar,
durante a visita domiciliar, realizar técnicas limpas de curativo, que são realizadas com material
limpo, água corrente ou soro fisiológico e cobertura estéril, com uso de coberturas passivas, que
somente cobre a ferida; e orientação e apoio, em domicílio, para a correta administração da
medicaçãodo paciente em situaçãode vulnerabilidade. Importante ressaltar que os ACSsó realizarão
a execução dos procedimentos que requeiram capacidade técnica específica se detiverem a respectiva
formação, respeitada autorização legal.

Ensino médio
completo, residir

na área de
abrangência

40h
semanais 2.640,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
Ensino Superior
nas áreas de
Arquitetura,
Engenharia
Florestal,

Engenharia Civil,
Engenharia

ANALISTA AMBIENTAL. Desenvolver as atividades relacionadas à aplicação da Age.
legislação ambiental (Federal, Estadual e Municipal), por meio do licenciamento Qui iciambiental e análises de processos de licenciamento, potenciais fontes de poluição, assim E ds TRE decomo a realização de auditoria de conformidade legal, através de levantamentos, vistorias ESe avaliações ambientais, identificação e caracterização de fontes de poluição, realização Eni

E

Ede amostragem para avaliação da qualidade do mio c emissões em fontes de poluição, EFSnm
interpretação de dados ambientais e elaboração de relatórios técnicos; Realizar = isdiagnóstico ambiental de áreas, incluindo levantamento e classificação da vegetação Éadsoia 40h R$
existente, verificação da ocorrência de fauna nativa e delimitação de espaços Eni = Es 2.800,00
especialmente protegidos: Avaliar o impacto da implantação de obras e atividades no gemeio ambiente, nos aspectos relacionados à fauna e flora: Realizar a verificação de Química
conformidade das obras e empreendimentos a serem licenciados com a legislação Tndnstialambiental de medidas para recuperação ambiental; Elaborar pareceres técnicos para Biologi

A

subsidiar os processos de licenciamento ambiental; Avaliar projetos de recomposição de Cena
mata ciliar, conservação dos ecossistemas e das espécies nele inseridas, incluindo seu espia
manejo e proteção; Estimular e difundir tecnologias, informação e educação ambientais; Enolos EmDesenvolver outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato. “ag

Ambiental,
Tecnologia em

Processos
Químicos,

Tecnologia em
Gestão

Ambiental.
ASSISTENTE DE SALA. Auxiliar o professor da unidade escolar em suas atividades:
atenderas crianças em suas necessidades básicas de higiene e alimentação, dentre outras
que exijam auxílio, por meio de uma relação que possibilite o exercício da autonomia g

pessoal; propiciar brincadeiras e aprendizagens orientadas pelo professor; participar das Ensindiias 40h R$
atividades desenvolvidas pelo professor; zelar pela guarda de materiais e equipamentos de Compleis is 1.320,00
trabalho; atender a criança, respeitando o seu desenvolvimento físico, psíquico e
emocional; seguir as diretrizes da equipe pedagógica da unidade escolar e da Secretaria
Municipal de Educação; auxiliar na adaptação de crianças ao ambiente escolar; dentre
outras atividades correlatas;
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MUNICÍPIO DE FORTIM
ASSISTENTE DE TRANSPORTE ESCOLAR. Acompanhar alunos, desde o embarque
no transporte escolar até seu desembarque naescola de destino, assim como acompanhar
os alunos desde o embarque no final do expediente escolar,até o desembarquenos pontos
próprios. Ajudar os alunos a subir e descer escadas do transporte; orientar e auxiliar os
alunos, quando necessário à colocarem o cinto de segurança; conferir se todos os alunos
frequentes no dia estão retornando para os lares e ajudar os pais, de alunos especiais, na
sua locomoção. Ter iniciativa em caso de emergência, acionandoadireção imediatamente
e tomando as providências cabíveis. Observar a entradae saída dos alunos nos diferentes
tumos objetivando preservar a ordem e organização escolar; Zelar pela segurança das
crianças, bem estar e participação dos alunos que necessitarem de auxilio em todas as
atividades escolares, dentro e fora da sala de aula, cooperando e coparticipando. Dar apoio
aos professores no que conceme ao desenvolvimento de projetos e atividades que se

9 propõe realizar com as crianças; Seguir as diretrizes da Secretaria de Educação, e Ensino médio 40h ooparticipando de capacitações, quando solicitados, de formaa aperfeiçoar seu desempenho completo semanais|“O”
profissional junto às crianças; Utilizar com racionalidade, economicidade e conservar os
equipamentos, materiais de consumo e pedagógicos referentes ao trabalho. Ter bom
relacionamento com a comunidade escolar sempre colaborando para o bem estar e
participação das crianças; Colaborar para o desenvolvimento de um trabalho integrado,
cooperativo com osprofissionais e comunidades escolar; Executar outras atribuições afins
solicitadas pela Direção da Unidade Escolar. Auxiliar na locomoção e deslocamento de
alunos com mobilidade reduzida ou que faça uso de cadeira de rodas; Auxiliar a entrada e
saída dos alunos com necessidades educacionais especializada da Unidade Escolar; Tratar
os alunos com deficiência como qualquer outra criança, sempre que possível, evitando a
superproteção ou a sua desvalorização; Ajudar nas tarefas ocupacionaisefísicas aplicando
cuidados especiais com deficientes e dependentes. Executar tarefas afins e correlatas que
lhe forem determinadas pelo superior imediato

Ensino Superior
ASSISTENTE SOCIAL. Atuar profissionalmente planejando, gerenciando, Completo em
administrando, executando e assessorando programas e projetos, intervindo nas diversas Serviço Social e 30h R$

10|refrações da questão social; planejar, executar c avaliar pesquisas de análise da realidade|6 registro ativo no Edo 2.800,00
social e subsidiar ações profissionais; realizar vistorias, perícias técnicas, relatórios, respectivo
laudos periciais e pareceres sobre matérias do âmbito da assistência social. conselho de

classe
AUXILIAR DE FARMÁCIA. Ajudarno atendimento, organizar os medicamentos por
setor, repor medicamentos e materiais, interpretar prescrições médicas, esclarecer dúvidas
em geral e auxiliar o farmacêutico. Atuar, semanalmente, no recebimento, cadastro,
etiquetamento e armazenamento dos medicamentos; Alimentar o sistema próprio da sino médio son |R$

11|unidade para controle de entradas e saídas; Fazer o controle diário do estoque; Sinalizar,|4 Es anais 1.320,00
via sistema, o baixo estoque dos medicamentos; Atender às solicitações das equipes
médica e de enfermagem; Separar os medicamentos solicitados, conforme doses
prescritas; Garantir as boas condições de armazenamento dos medicamentos; Zelar pela
limpeza e organização do local de trabalho.

AUXILIAR DE LIMPEZA PÚBLICA. Cuidar da limpeza, varrição e conservação dos Ensino RO12|logradouros públicos; cuidar da disposição adequada do lixo e entulhos; cuidar e manter em bom|40 Fundamental|cmanais es
estado seu material de trabalho. Incompleto

AUXILIAR DE SECRETARIA. Ajuda e auxilia na operacionalização de matrículas, :

15:|esaniriias cogunieição [de aireginio O Haia essi Dsodeia[12 On Ao Rena0
atualizado o arquivo de legislação e de documentação da unidade escolar

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS. Cuidar da limpeza, varrição e conservação dos
logradouros públicos; cuidar da disposição adequada do lixo e entulhos; cuidar e manter
em bom estado seu material de trabalho; execução de outras atividades variadas e quase Ensino 40h R$

14|sempre simples; utilização de equipamentos e utensílios simples, afastamento de lixo e|23 Fundamental
is 1.320,00

outros despejos; cuidar da limpeza das áreas administrativas, bem como dadistribuição de Incompleto on
café e lanches,ctc.; cumprir determinações emanadas de ordem superior; executar outras
atividades correlatas.

LA
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MUNICÍPIO DE FORTIM
CONDUTOR DE TRANSPORTE ESCOLAR. Conduzir veículos automotores destinados
ao transporte de alunos da Educação Infantil e do Ensino Fundamental, bem como os
servidores desta Secretaria, respeitando o intervalo intrajornada e demais disposições
legais relativas ao trabalhador; Garantir o cumprimento dos horários e dos trajetos, Faro ieo
previamente mapeados pela Secretaria Municipal de Educação. Manter os veículos em E abom estado de conservação, garantindo aos usuários segurança e comodidade, bem como Cais Diresponsabilizar-se pela guarda e segurança do veículo, enquanto estiver em sua posse; GEis RE 40h R$

15|Testar os veículos, diariamente quanto aos itens de segurança e bom funcionamento Feas de=|seamaio|2.000,00
como:sistema de freios e embreagem, limpadores de para-brisas, funcionamento de olBE docintos, calibragem e estado dos pneus, níveis de água, óleo do motor e combustível: Tras sasLimitar-se exclusivamente ao transporte de alunose servidores desta Secretaria e outros piserviços de caráter educacional, neste último caso, com autorização expressa da Secretaria
Municipal de Educação, e, em hipótese alguma poderá transportar pessoas estranhas,
moradores que residam nas proximidades do percurso, qualquer carga ou materiais
inflamáveis, no veículo em que realiza a prestação do serviço.
AUDITOR DE CONTROLE INTERNO. Avaliar o cumprimento das metas físicas e
financeiras dos planos orçamentários, bem como a eficiência de seus resultados;
comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto à eficácia e eficiência da gestão
orçamentária, financeira e patrimonial; exercer controle das operações de crédito, avais e
garantias, bem como dos direitos e haveres do Município: apoiar o Tribunal de Contas no
exercício de sua missão institucional, mediante apresentações de relatórios, pareceres, Essolanidadoinspeções periódicas nos termosda Instrução Normativa 01/2017, do Tribunal de Contas Gunsemdos Municípios do Estado do Ceará; examinar a escrituração contábil e a documentação a Epaela correspondente; examinar as fases de execução da despesa, inclusive verificando a paregularidade das licitações e contratos, controle de compras e estoque, almoxarifado e nela R$

16|Patrimônio, os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e razoabilidade; eo 40h|308500exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como as contas “restos a pagar” e Educação e
semanais |”

“despesas de exercícios anteriores”: acompanhar a contabilização dos recursos EOprovenientes de celebração de convênios e examinando as despesas correspondentes; fiFesalo:supervisionar as medidas adotadas pelo executivo para retorno da despesa total com apessoal ao respectivo limite, caso haja necessidade; acompanhar, para fins de posterior órgão de classe.registro no Tribunal de Contas, os atos de admissão de pessoal; verificar os atos de E

aposentadoria para posterior registro no Tribunal de Contas; realizar outras atividades de
manutenção e aperfeiçoamento do sistema de controle interno,inclusive quando da edição
delei, regulamentos e orientações; manifestar através de relatórios, auditorias, inspeções,
pareceres e outros pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possíveis
irregularidades e outras atividades inerentes ao cargo.
COVEIRO. Executar serviços de inumações e exumações nos cemitérios; Cavar covas
rasas e sepulturas com o uso de ferramentas adequadas; Localizar nas plantas do cemitério
a localização de sepulturas, jazigos, covas e sepulturas; Efetuar a marcação de sepulturas a Ensino son |R$

17|serem cavadas; Ajudar na execução de sepultamentos carregando e colocando o caixão na Fundamental -.| 1.320,00
sepultura; Fechar as sepulturas cobrindo-as com terra ou fixando-lhe uma laje; Zelar pela Incompleto|Semanais

conservação dosjazigos e covas rasas; Limpar e carregar lixos existentes nos cemitérios;
Executar outras tarefas que, por suas características, se incluam naesfera de competência.
COZINHEIRO. Executar, sob orientação de Nutricionista, as tarefas relativas à confecção das
refeições balanceadas de acordo com o cardápio pré-estabelecido; Exercer perfeita vigilância técnica
sobre a condimentaçãoe cocção dos alimentos; .Manter livres de contaminação ou de deterioração os
gêneros alimentícios sob sua guarda; selecionar os gêneros alimentícios quanto à quantidade,
qualidade e estado de conservação; Zelar para que o material e equipamento de cozinha estejam
sempre em perfeitas condições de utilização, higiene e segurança; operar com fogões, aparelhos de
preparação ou manipulação de gêneros alimentícios, refrigeração e outros; Servir a merenda nos
utensílios próprios, observando as quantidadesdeterminadas para cada aluno; Distribuir a merenda e
colaborar para que os alunos desenvolvam hábitos sadios de alimentação; Recolher, lavar e guardar Ensino son |R$

18|utensílios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitório; fazer trabalhos de Fundamental “| 1.320,00
limpeza nas diversas dependências e prédios públicos; Limpar pisos, vidros, lustres, móveis, Incompleto ioinstalações sanitárias, etc.; Remover lixos e detritos; lavar e encerrar assoalhos, fazer arrumação em
locais de trabalho; Proceder à remoção e conservação de móveis, máquinas e materiais em geral;
Preparar café e servi-lo; Preparar refeições, selecionando, lavando, cortando, temperando e
cozinhando os alimentos, de acordo com orientação recebida e programa alimentar, Efetuar o
controle dos gêneros alimentícios necessário ao preparo da merenda, recebendo os e armazenando-os
de acordo com normas e instruções estabelecidas para garantir sua conservação e melhor
aproveitamento; Dispor adequadamente as sobras de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar
proliferação de insetos; Executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.
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MUNICÍPIO DE FORTIM
EDUCADOR FÍSICO. Atuar na manutenção e promoção de saúde, elaborando, Ensino Superior
executando, avaliando e coordenando projetos e programas de atividades físicas para Completo em
diferentes populações. Poderá integrar equipes multidisciplinares que lidam com Educação Física 20h R$

19|populações especiais como gestantes e portadores de deficiência. Também poderá exercer com registro ativo isa 1.500,00
atividades em setores da Prefeitura executores de áreas educacionais e culturais, ou ainda no respectivo
em núcleos de pesquisa, desenvolvendo projetos de investigação científica. Executar conselho de
outras atividades compatíveis com o cargo. classe
ELETRICISTA. Efetuar a manutenção nas instalações elétricas, redes de alta e baixa tensão,
cabines de força, quadros e outros, instalando e reformando aparelhos de ar condicionado, para o
funcionamento adequado do sistema elétrico dos edifícios da Prefeitura; o Efetuar a manutenção : apreventiva de motores, transformadores, disjuntores, reatores, equipamentos elétricos em geral, Ensino Médio

R$
20|sistemas de comando, sinalização e proteção; o Efetuar estudos detalhadosdas necessidades de Completo, curso 40h 1.800,00demanda e levantamento das características dos equipamentos em funcionamento a fim de técnico específico|semanais | +

dimensionar as alterações na rede e instalações elétricas; o Zelar pelo funcionamento adequado do naárea
sistema elétrico dos edifícios da Prefeitura, observando os projetos executivos de eletricidade,
dirimindo dúvidas com os engenheiros, observando os detalhes de segurançano trabalho e propondo
modificações necessárias; o Executar outras atividades correlatas à função.
ENFERMEIRO. Distribuir, instruir e controlar serviços executados por auxiliares, clínica
médica, eferentes à enfermagem, cuidados de higiene, vigilância e distribuição de
medicamentos, roupas e alimentos a doentes; verificar temperatura, pulso e respiração de
pacientes; aplicar sondas,raios ultravioletas e infravermelhos; fazer transfusões de sangue
e plasma; coletar e classificar sangue, determinado seu tipo e fator RH; auxiliar cirurgiões,
como instrumentador, durante as operações; fazer curativos pós operatório delicados e a Senarretirar pontos, auxiliar médicos na assistência a gestantes em partos normais ou em casos se Esc.
operatórios; prestar os primeiros cuidados aos recém nascidos; participar do planejamento p

Gon R$ue implantação de programas de saúde pública e de educação em saúde da comunidade; Rdrmagem
o Es

40h 3.375,00
padronizar o atendimento de enfermagem: avaliar o desempenho técnico profissional dos ion ro semanais |" **

agentes de saúde comunitária e auxiliares de enfermagem; avaliar o desempenho técnico ace ido
profissional dos agentes de saúde comunitária c auxiliares de enfermagem; supervisionar eas áreas de trabalho sob sua responsabilidade; executar consultas de enfermagem,
atendimento em grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; dar palestras aos
grupos operativos relacionados à sua formação profissional; realizar visitas domiciliares
periódicas e iniciantes na área abrangente; buscar ativamente casos prioritários dentro do
projeto da área de atuação para inserção nos grupos operativos desenvolvidos; elaborar
relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área;desempenhar tarefas afins.
ENFERMEIRO PSF.Distribuir, instruir e controlar serviços executados por auxiliares, clínica
médica, referentes à enfermagem, cuidadosde higiene, vigilância e distribuição de medicamentos,
roupas e alimentos a doentes; Verificar temperatura, pulso e respiração de pacientes; Aplicar sondas,
raios ultravioletas e infravermelhos; Fazer transfusões de sangue e plasma; Coletar e classificar
sangue, determinado seu tipo e fator RH; Auxiliar cirurgiões, como instrumentador, durante as reino SÁoperações; Fazer curativos pós-operatório delicados e retirar pontos, Auxiliar médicos na assistência Riaa gestantes empartos normais ou em casos operatórios; Prestar os 49 primeiros cuidados aos recém- Completo em
nascidos; participar do planejamento e implantação de programas de saúde pública e de educação em Enfermagem com|op |R$

22|saúde da comunidade; Padronizar o atendimento de enfermagem; Avaliar o desempenho técnico- registro ativo no «| 3.375,00
profissional dos agentes de saúde comunitária e auxiliares de enfermagem; Avaliar o desempenho respectivo|Semanais
técnico-profissional dos agentes de saúde comunitária e auxiliares de enfermagem; Supervisionar as conselho de
áreas de trabalho sob sua responsabilidade; Executar consultas de enfermagem, atendimento em classe
grupo e procedimentos de enfermagem mais complexos; Dar palestras aos grupos operativos
relacionados à sua formação profissional; Realizar visitas domiciliares periódicas e iniciantes na área
abrangente; Buscar ativamente casos prioritários dentro do projeto da área de atuação para inserção
nos grupos operativos desenvolvidos; Elaborar relatórios sobre assuntos pertinentes a sua área;
Desempenhar tarefas afins.
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ENGENHEIRO AGRÔNOMO. Gerenciar as atividades direcionadas ao desenvolvimento
do abastecimento das agroindústrias do Município; solicitar aos técnicos de sua área,
levantamentos e pesquisas para formatar a elaboração de planos e projetos de
abastecimento de agroindústria; planejar e desenvolver, através da coordenadoria,
estratégias e plano de ação para a execução de plano de projetos de sua área; elaborar
orçamentos relativos a custos de implantação de planos e projetos de sua área para
deliberação superior, supervisionar a implantação de planos e projetos, bem como
direcionar estratégias e ações quando se fizer necessário; supervisionar a assistência
técnica e gerencial e as capacitações técnicas realizadas pelo seu corpo técnico, visando
sua eficiência junto aos empresários rurais; elaborar novos métodos de combate às ervas
daninhas, enfermidades da lavoura, pragas e insetos e prescrever receituário agronômico;
coordenar e executar as atividades de apoio à agricultura, compreendendo todas as fases
do processo, ou seja, produção, beneficiamento e comercialização; definir e executar,
junto com os setores, estratégias e planos de ação para implementação dos planos e
projetos da sua área; coordenar e executar as atividades de apoio à agroindústria e
hortigranjeiros, compreendendo O incentivo a implantação, ampliação e funcionamento de
agroindústrias rurais, de hortas, de pomares e criação de pequenos animais, além da
manutenção de chafarizes e dessalinizadores públicos; coordenar e executar
levantamentos e pesquisas para elaboração de planos e projetos de incentivo a
agroindústria e hortigranjeiros: definir c executar estratégias c planos de ação para
operacionalizar a execução de planos e projetos; proceder, após licitação, a contratação de
empresas para o conserto de motobombas dos chafarizes e dessalinizadores públicos do
Município; executar as atividades de apoio à agropecuária juntos aos assentamentos rurais
do município; prestar assistência técnica e gerencial, bem como proceder a capacitação
técnica dos assentadose suas associações: realizar levantamentos e pesquisas das áreas de
assentamento, para elaboração de planos e projetos; executar atividades de apoio a
agricultura, referentes a produção, aquisição e ou distribuição de sementes e mudas,
preparo do solo e demais atividades de produção e comercialização das principais culturas
do município; elaborar, sistematicamente, relatórios das atividades desenvolvidas pelo
setor; prestar a manutenção sistemática dos chafarizes e dessalinizadores públicos, com a
reposição de peças, tubos e conexões, e consertos de motobombas e componentes em
nível de campo; outras atribuições inerentes à profissão.

Ensino Superior
Completo em
Agronomia com
registro ativo no

respectivo
conselho de

classe

40h
semanais

3.085,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
ENGENHEIRO CIVIL.Avaliar

as
condições requeridas para obras, estudando o projeto e

examinando as características do terreno disponível para a construção; calcular os
esforços e deformações previstas na obra projetada ou que afetem a mesma, consultando
tabelas e efetuando comparações, levando em consideração fatores como carga calculada,
pressões de água, resistência aos ventos e mudanças de temperatura, para apurar a
natureza dos materiais que devem ser utilizados na construção; consultar outros
especialistas da área de engenharia e arquitetura, trocando informações relativas ao
trabalho a ser desenvolvido, para decidir sobre as exigências técnicas e estéticas
relacionadas à obraaser executada; elaborar o projeto da construção, preparando plantas
e especificações da obra, indicando tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mão-
de-obra necessários e efetuando cálculo aproximado dos custos,a fim de apresentá-lo aos
superiores imediatos para a aprovação; preparar o programa de execução do trabalho,
elaborando plantas, croquis, cronogramas e outros subsídios que se fizerem necessários,
para possibilitar a orientação e fiscalização do desenvolvimento das obras; dirigir a
execução de projetos, acompanhando e orientando as operações à medida que avançam as
obras, para assegurar o cumprimento dos prazos e dos padrões de qualidade e segurança
recomendados; elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativosavias
urbanase obras de pavimentação em geral; elaborar normas e acompanhar concorrências;
acompanhar c controlar a execução de obras que estejam sob encargo de terceiros,
atestando cumprimento do contrato; analisar projetos e dar pareceres em projetos de
loteamento de acordo com a legislação específica; promover a regularização dos
loteamentos clandestinos e irregulares; analisar e emitir pareceres em projetos de
construção, demolindo ou desmembramento de áreas ou edificações públicas e
particulares; fiscalizar a execução de planos de obras de loteamentos, verificando o
cumprimento de cronogramas e projetos aprovados; participar da fiscalização do
cumprimento das normas de posturas c obras realizadas no Município, conforme o
disposto em legislação Municipal; elaborar pareceres, informes técnicos e relatórios,
realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observações c sugerindo medidas para
implantação, desenvolvimento e aperfeiçoamento de atividades em sua área de atuação;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes à sua área de
atuação; participar das atividades de treinamento c aperfeiçoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em serviço ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir
para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua área de atuação.

Ensino Superior
Completo em

Engenharia Civil
com registro ativo

no
respectivo

conselho de
classe

40h
semanais 3.085,00
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ENTREVISTADOR SOCIAL. Realizar coleta de dados da família por meio do
preenchimento dos formulários do Cadastro Único; atender e entrevistar pessoas; realizar
visita domiciliar para inclusão ou atualização cadastral no domicílio da família; consultar
sistemas informatizados do Governo Federal: digitar formulário especifico para inclusão,
alteração, atualização, e revalidação das informações das famílias no Cadastro Único para
Programas Sociais do Governo Federal; realizar funções correlatas às demais atribuídas
aos cargos.

Ensino médio
completo

40h
semanais 1.320,00

FARMACÊUTICO. Execução de tarefas relacionadas com a área de farmácia e dispensação de
medicamentos; Realizar análises especializadas, imunológicas, toxicológicas, bromatológicas,
bioquímicas, homeopata, microbiológicas, e outras; Produzir ou manipular remédios c/ou
medicamentos, medindo, pesando e misturando os insumos farmacêuticos, utilizando instrumentos
especiais e fórmulas químicas; controlar medicamentos especiais, anotando sua venda em formulário
separado, em cumprimento a disposições legais; Manter o controle de balanço trimestral e anual de
psicotrópicos e entorpecentes e demais medicamentos das farmácias, drogarias e distribuidoras de
medicamentos; Executar análise clínica de sangue, urina, fezes e saliva, conforme técnica específica,
auxiliando o diagnóstico de doenças; aviar receitas; aplicar injeções; Executar outras atividades
correlatas.

Ensino Superior
Completo em
Farmácia com
registro ativo no

respectivo
conselho de

classe

30h
2.800,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
TECNICO EM SEGURANÇA DO TRABALHO. Participar da elaboração e
implementação da política de saúde e segurança no trabalho (SST); realizar auditoria,
acompanhamento e avaliação na área; identificar variáveis de controle de doenças,
acidentes e qualidade de vida dos servidores; visitar e inspecionar locais de trabalho a fim Estao MÁdiO,de verificar a proteção ao trabalhador e a utilização de equipamentos de segurança: Camas 20h R$

59|desenvolver ações educativas na área de saúde c segurança no trabalho; participar de|01 enso REe semanais|200,00
perícias e fiscalizações nos locais de trabalho; participar da adoção de tecnologias e
processosde trabalho; gerenciar documentação de SST; investigar, analisar acidentes e
recomendar medidas de prevenção e controle; classificar os graus de insalubridade ou
periculosidade no trabalho para tomar as providências cabíveis; executar outros serviços
correlatos.

Ensino Superior
Completo em

TÉRAPEUTA OCUPACIONAL. Atuar profissionalmente, utilizando métodose técnicas Terapia R$

0 terapêuticos e recreacionais, para restaurar, desenvolver e conservar a capacidade mental 02 Ocupacional com|30h 2.800,00do paciente; esclarecer o paciente sobre as determinantes sociais, ambientais ou registro ativo no|semanais |“
profissionais de sua doença ou de sua incapacitação temporária. respectivo

conselho de
classe

VETERINÁRIO. Atuar profissionalmente na assistência médica e técnico-sanitária aos
animais de quaisquer espécies, bem como promover estudo c aplicação de medidas de
Saúde Pública no tocante às doenças de animais transmissíveis ao homem; formular
diagnósticos nosológicos e prescrições de medicamentos e terapias para os animais; Ensino Superior
indicar e executar intervenções cirúrgicas e procedimentos invasivos em animais, em Medicina
prescrevendo cuidados médicos pré e pós-operatórios; atestar condições de saúde, Veterinária com 30h R$

61|deficiência, doença e óbito de animais, responsabilizar-se pelas fórmulas, preparação e|01|registro ativo no ad 2.800,00
fiscalização de rações para animais; fomentar produção animal, atuando nas áreas respectivo
comercial, agropecuária, de biotecnologia e de preservação ambiental e elaborando conselho de
laudos, pareceres c atestados; fomentar produção animal, atuando nas áreas comercial, classe
agropecuária, de biotecnologia e de preservação ambiental e elaborando laudos, pareceres
e atestados; promover a defesa da fauna, especialmente o controle da exploração das
espécies animais.
VIGIA. Exercer vigilância dos prédios da prefeitura, percorrendo-os sistematicamente e
inspecionando suas dependências, para evitar incêndios, roubos, entradas de pessoas
estranhas e outras anormalidades Executar a ronda diuma e noturna nas dependências da
Prefeitura Municipal, verificando se as portas, janelas e portões estão fechados Enáiiy R$

o corretamente. Examinar as instalações hidráulicas e elétricas contestando irregularidades, 25 ou 1
40h 1.320,00

para possibilitar a tomada de providencias necessárias, no sentido de evitar roubos e era semanais|“"*
prevenir incêndios e outros danos. Controlar a movimentação de pessoas, veículos e

F

materiais. Registrar as ocorrências de seu setor em um livro próprio, informando ao seu
superior, imediatamente, dos registros efetuados. Atender visitantes, identificando-os e
encaminhando-os aos setores procurados. Exercer outras tarefas correlatas.
VISITADOR SOCIAL. Proceder à visitação das famílias beneficiadas pelos programas
sociais; observar os protocolos de visitação e fazer os devidos registros das informações
acerca das atividades desenvolvidas; consultar e recorrer ao supervisor demandas e Ensino Médio 40h R$

63|situações que requeiram encaminhamentos para a rede, visando sua efetivação (como|03 Completo: oa 1.320,00
Educação, Cultura, Justiça, Saúde ou Assistência Social); executar e adequar atribuições P

às legislações e normativas inerentes aos programas sociais. Executar outras tarefas
correlatas
ZELADORDEBENS PUBLICOS. Zelar pelo Patrimônio Público; Manter a guarda das
repartições não permitindo a entrada de pessoas estranhas ao serviço; Cuidar e zelar pelas Ensino 40h R$

64|Praças e Logradouros Públicos; Zelar pelo Patrimônio, interno e externo das repartições;|15 Fundamental E 1.320,00
Utilizar os equipamentos de proteção individual, pertinentes ao exercício de suas Incompleto
atribuições; Outras atividades afins.

PAÇO MUNICIPAL DE FORTIM/CE, em 06 de dezembro de 2023.

SELMO DE SOUSAend
Prefeito Municipal
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MUNICÍPIO DE FORTIM
FISCAL AMBIENTAL. Promoverafiscalização das atividades licenciadas ou em processo de
licenciamento e desenvolver tarefas de controle e de monitoramento ambiental, Promover a apuração
de denúncias e exercer fiscalização sistemática do meio ambiente do Município; Dar conhecimento à
autoridade de qualquer agressão ao meio ambiente,i de denúncia; Emitir laudos de
vistoria, autos de constatação, notificações, embargos, ordensde suspensão de atividades, autos de
infração e multas, em cumprimento da legislação ambiental municipal, estadual e federal; Promover a
apreensão de equipamentos, materiais e produtos extraídos, produzidos, transportados, armazenados,
instalados ou comercializados em desacordo com a legislação ambiental municipal, estadual e
federal; Executar perícias dentro das suas atribuições profissionais, realizar inspeções conjuntas com
equipes técnicas de outras instituições ligadas à preservação e uso sustentável dos recursos naturais;
Expedir pareceres, relatórios e laudos técnicos em atendimento a demandas de fiscalização e Ensino Superior
licenciamento do Ministério Público e de procedimentos judiciais; Exercer o poder de polícia Completo comambiental e em especial aplicar as sanções previstas na legislação específica; Adotar medidas registro ativono|40h R$

27|necessárias à preservação, conservação e melhoria dos recursos ambientais, sugerindo a criação de|1 E | 1.983,00
áreas especialmente protegidas a promover a criação de Unidades de Conservação Ambiental; SEREIPromover pesquisas e estudos técnicos no âmbito da proteção ambiental, concorrendo para o conselho de
desenvolvimento da tecnologia nacional; Analisar processos e emitir pareceres fundamentados classe
técnicose legalmente com fins de orientar decisões; Planejar, organizar, dirigir, orientar e controlar
sistemas, programas e projetos que envolvam todas as atividades da SEMAMede interesse do
Município; Desenvolver estudos, pesquisa, análise e interpretação da legislação ambiental; Atuar na
qualidade de organizador e instrutor de treinamento e outros eventos deigual natureza, mediante
participação prévia em processo de qualificação e autorização superior, Articular, organizar,
sintetizar e priorizar o conhecimento produzido pelos centros de excelência nacionais e
internacionais, Disseminar o conhecimento produzido dentro da organização;Criar estratégias de
retenção do conhecimento dentro da organização; Monitorar o processo de construção do
conhecimento organizacional; Elaborar pareceres, relatórios, planos, projetos e outros que se exijam
na aplicação de conhecimentos inerentes à sua área de especialização.
FISCAL DE OBRASE POSTURAS. Lavrar autos de infração por contravenção às posturas do
município; Exerce a fiscalização do comércio ambulante, verificando a regularidade do
licenciamento, trânsito estacionamento e numeração de ambulantes e de bancas ou caminhões-feira;
Apreende por infração à leis e regulamentos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou
abandonados nas ruas e logradouros públicos; Verifica a colocação de andaimes, tapumes e coretos,
bem como a descarga de materiais na via pública; Comunica quaisquer irregularidades na
manutenção e conservação de obras municipais e na prestação de serviços públicos sujeitos à
fiscalização municipal, tomando providências imediatas nos casos que requeiram urgência; Registra o

é asinício, o encerramento asalterações ocorridas nas atividades comerciais e industriais e de instalações Ensino Médio|om |R$
28|domiciliares, para posterior notificação, por parte do órgio fazendário; Exeroe repressão às| OI Completo | 1.983,00

construções clandestinas, fazendo comunicações, i suas,
término de construções e demolições de prédios; Vistoria prédios; Intima proprietários a construir
muros e calçadas; Efetua notificações e quaisquer outras
Prefeitura, Comunica d
calçamento de via pública, queda de árvores e danos em jardins públicos, inclusive quanto à limpeza;
Informa requerimentos de localização de comércio;presta informações em processos relacionados
com suas atividades; Auxilia no lançamento de impostos em geral; Colabora na alteraçãoerevisão de
tributos municipais; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.
FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAIS. Desenvolver o poder de polícia do Município,
em relação às posturas, a obras e ao ambiente, as condições sanitárias e de esforço fiscal

Ensino Médio R$
29 |para arrecadação das receitas próprias. Fiscalizar tributos; Realizar Levantamentos fiscais o1 a leto

40h 1.983,00
e contábeis de contribuintes pessoas físicas e jurídicas, realizar estudos sobre a política de Pp) semanais|*arrecadação, lançamento e cobrança de tributos municipais; Lavrar notificações, autos de
infração e outros termos pertinentes.

Ensino Superior
Completo em

FISIOTERAPEUTA. Executar tratamentos de reabilitação em pacientes com deficiência Fisioterapia com 30h R$
30|física e/ou mental, empregando técnicas adequadas e de reeducação, para obter o máximo|02|registro ativo no nada 2.800,00

de recuperação e demais atividades afins. respectivo
conselho de

classe
Ensino Superior
Completo em

FONOAUDIOLOGO. Atuar em estudos, pesquisas e programas de prevenção, avaliação e Fonoaudiologia R$
3 terapia fonoaudiológicas na área da comunicação oral e escrita, voz e audição, bem como o1|com registro ativo|20h 2.200,00

em aperfeiçoamento dos padrões de fala e da voz. Elaborar relatórios, laudos técnicos e no semanais|“+
demais atividades afins. respectivo

conselho de
classe
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MUNICÍPIO DE FORTIM
JARDINEIRO. Fazer corte e manutenção de grama, cultivar canteiros, adubar e arar
adequadamente as áreas, preparar a terra, encanteirar, semear e selecionar mudas; alinhar
e marcar covas; plantar e replantar; reformar canteiros em jardins e parques em geral;
executar a podagem das árvores, gramas c outras plantas; regar as plantas; remover

32|folhagens secas mantendo a limpeza, zelar pela limpeza e conservação dos jardins,
parques, gramados e outros;fazer enxertos; aplicar inseticidas e fungicidas, sob orientação
superior; operar máquinas roçadeiras, podadores de cerca viva, zelar pela limpeza e
conservação dos equipamentos e ferramentas de trabalho; executar outras tarefas
correlatas.

03

Ensino
Fundamental
Incompleto

40h
semanais

R$
1.320,00

MÉDICO PSF. Fazer exames médicos, emitir diagnósticos, prescrever medicamentos e
outras formas de tratamento paraos diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de
medicina preventiva ou terapêutica, para promover a saúde e o bem-estar do paciente.
Prestar assistência integral aos indivíduos sob sua responsabilidade; Valorizar a relação
médico-paciente e médico-família como parte de um processo terapêutico e de confiança;
Oportunizar os contatos com indivíduos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos
preventivos e de educação sanitária; Empenhar-se em manter seus clientes saudáveis, quer
venham às consultas ou não; Executar ações básicas de tirei epidemiológica e
sanitária em sua área de abrangência; Executar as ações de assistência nas áreas de

33|atenção à criança, ao adolescente, à mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso,
realizando também atendimentos de primeiros cuidados nas urgências e pequenas
cirurgias ambulatoriais, entre outros; Promover a qualidade de vida e contribuir para que o
meio ambiente seja mais saudável; Discutir de forma permanente - junto à equipe de
trabalho e
comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando osdireitos à saúde e as bases legais
que os legitimam participar do processo de programação e planejamento das ações e da
organização do processo de trabalho das unidades de Saúde da Família; Executar outras
atividades compatíveis com as especificadas, conforme as necessidades do Município. O
ocupante do cargo poderá executar suas funções na área da Saúde.

Ensino Superior
Completo em
Medicina com
registro ativo no

respectivo
conselho de

classe

40h
semanais 9.100,00

MERENDEIRA. Preparação de refeições para alunos da rede pública, lavagem de louças,
panelas e talheres c afins, servir as refeições. Descrição da Função: Preparar as refeições
servidas na merenda escolar, primando pela boa qualidade; solicitar aos responsáveis,

34 quando necessários, os gêneros alimentícios utilizados na merenda; conservar a cozinha
em boas condições dehigiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensílios; servir a
merenda aos escolares; manter os gêneros alimentícios em perfeitas condições de
armazenagem e acondicionamento; executar
outras tarefas correlatas.

10

Ensino
Fundamental
Incompleto

40h
semanais 1.320,00

MONITOR DE ESPORTES. Organizar, juntamente com o coordenador, (adequação do
espeço físico, pessoal, materiais esportivos e uniformes, afim de garantir o atendimento
adequado às modalidades propostas; Planejar, semanal e mensalmente as atividades que
estarão sob sua responsabilidade e supervisão, levando em consideração a proposta
pedagógica aprovada para o projeto; Submeter e articular, com o coordenador, o
planejamento feito, com vistas à melhorar a forma de adequação das atividades ao
processo de ensino-aprendizagem dos participantes; Desenvolver as atividades esportivas
com os beneficiados de acordo com a proposta pedagógica, seguindo o planejamento

35|proposto para p projeto e primando pela qualidade das aulas; Ensinar, controlar, corrigir e
acompanhar a evolução dos beneficiados; Supervisionar o controle diário das atividades
desenvolvidas, mantendo um esquema de trabalho viável para atingir os resultados
propostos no projeto; Responsabilizar-se e zelar pela segurança dos participantes, durante
todo o período de sua permanência no local de desenvolvimento das atividades, assim
como manter os espaços físicos e as instalações em condições adequadas às práticas:
Fazer chamada diária dos alunos; Conservar, manter e solicitar reposição dos materiais
relativos às atividades ofertadas; Participar de competições e amistosos aos finais de
semana; Desempenhar atividades afins

Ensino Médio
Completo

40h
semanais 1.320,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
MOTORISTA DE AMBULÂNCIA. Dirigir veículos automotores, incluídos os utilitários,
de transporte de pessoas e materiais, e conduzir enfermos nas ambulâncias ou micro-
ônibus em transporte municipal e fora do Município; auxiliar médicos e enfermeiros na
assistência a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos, tubos de oxigênio e macas;
proceder a abastecimento, conservação e manutenção do veículo, verificando óleo, água, fato neo
estado de funcionamento e pneus; realizar serviços de transporte e entrega de documentos, Certi poas dêmateriais e volumes em expedientes externos junto a estabelecimentos e repartições Rodiversas; efetuar pequenos reparos no veículo sob a sua responsabilidade; limpar, lavar e ont d

e
40h R$

36|manter sempre o veiculo em condições de trafegabilidade; comunicar ao chefe imediato a|3 Pis ennata 2.000,00
ocorrência de irregularidades ou avarias com o veículo sob a sua responsabilidade; isproceder ao controle contínuo de consumo de combustível, lubrificantes e manutenção em Eoa Ea do
geral; auxiliar na carga e descarga de materiais ou equipamentos; tratar os passageiros habilitaçãocom respeito e urbanidade; manter atualizado o documento de habilitação profissional e dosnEia Dinformar ao chefe imediato a regularidade da documentação do veículo; executar as RPEa
tarefas em conformidade com a legislação pertinente, respondendo pelas infrações
cometidas; executar outras tarefas afins; manter atualizados todos os documentos que
devem ser preenchidos dentro de sua função..
MOTORISTA Realizar o transporte de passageiros dentro de um mesmo município ou até Ensino
em viagens para outras localidades, fazer o transporte de objetos e documentos, Fundamental R$

37 solicitados previamente por seu responsável, fazer a manutenção do veículo, como 10 Completo, 40h 2.000,00
verificação do nível de óleo, combustível, calibragem dos pneus e nível de água, Habilitação semanais |“
trabalhando seguindo normas de segurança, higiene, qualidade e proteção ao meio Categoria A /B
ambiente.
MOTORISTA CATEGORIA D. Conduzir veículos automotores, caminhões e ônibus
destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veículo à garagem ou local
destinado quando concluída a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente; manter os veículos em perfeitas condições de funcionamento; fazer reparos de
emergência; zelar pela conservação do veículo que lhe for entregue; encarregar-se do Ensino
transporte e da entrega de correspondência ou de pacotes, pequenas cargas que lhe forem Fundamental R$

38 confiadas; promover o abastecimento de combustíveis, água e óleo; verificar o 2 Completo, 40h 2.000,00funcionamento do sistema elétrico, lâmpadas, faróis, sinaleiras, buzinas e indicadores de Habilitação semanais |direção; providenciar a lubrificação quando indicada; verificar o grau de densidade e nível Categoria D
de águada bateria, bem como,a calibração dos pneus; operar rádio transceptor; proceder
ao mapeamento de viagens, identificando o usuário, tipo de carga, seu destino,
quilometragem, horários de saída e chegada; auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento; tratar os passageiros com respeito c urbanidade; manter atualizado o
documento de habilitação profissional e do veículo; executar outras tarefas afins.
NUTRICIONISTA. Atuar profissionalmente no planejamento, organização, direção,
supervisão e avaliação de serviços de alimentação e nutrição e de estudos dietéticos, Ensino Superior
assistência e educação nutricional a coletividades ou indivíduos, sadios ou enfermos, Completo em
orientação e prescrição dietoterápica hospitalar, ambulatorial ou em consultórios de Nutrição com 30h R$

39|nutrição e dietética; solicitar exames laboratoriais necessários ao acompanhamento|03|registro ativo no «| 2.800.00
dietoterápico; prescrever suplementos nutricionais, bem como alimentos para fins respectivo setas
especiais; determinar e dar a alta nutricional; incentivar e participar de campanhas de conselho de
aleitamento materno e promoção da doação de leite humano; participar em inspeções classe
sanitárias relativas a alimentos.

ODONTOLOGO. Atuar profissionalmente para promoção, proteção e recuperação da aFopeer
saúde bucal das pessoas e da coletividade, prevenção, formulação de diagnósticos CASES Rn R$

so odontológicos e tratamento através de prescrições medicamentosas e terapêuticas 041Ees 40h 2.800,00
odontológicas com vistas à reabilitação oral do paciente; indicar e executar intervenções a pectivo

semanais |“
cirúrgicas e procedimentos invasivos no sistema estomatognático; atestar estados Soliáciho demórbidose outros, no âmbito da Odontologia. didi
OPERADOR DE MÁQUINAS.; Operar retroescavadeira e outras máquinas leves; Ensino Médio
lubrificar a máquina de uso sempre que necessário; Detectar defeitos surgidos, Completo,
informando ao chefe imediato; Anotar o hodômetro para relatório mensal das horas Habilitação R$

41|trabalhadas; Anotar horas paralisadas; Executar tarefas correlatas; Operar motoniveladora, |, Categoria D, 40h |>800,00
trator de esteira e outras máquinas pesadas; Lubrificar a máquina de uso sempre que Curso específico|semanais |necessário; Detectar defeitos surgidos, informando ao chefe imediato: Anotar o de atuação na
hodômetro para relatório mensal das horas trabalhadas; Anotar horas aralisadas; Executar área
tarefas correlatas.
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MUNICÍPIO DE FORTIM

42

ORIENTADOR SOCIAL.; Desenvolver atividades socioeducativas e de convivência e
socialização visando à atenção, defesa e garantia de direitos e proteção aos indivíduos e famílias em
situações de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da
função protetiva da família Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
construção da autonomia, autoestima, convívio e participação social dos usuários, a partir de
diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensões individuais e coletivas, levando em
consideração o ciclo de vida e ações intergeracionais. Assegurar a participação social dos usuários
em todas as etapas do trabalho social. Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca
ativa. Recepcionar os usuários (famíliase pacientes) possibilitando ambiência acolhedora. Apoiar na
identificação e registro de necessidades e demandas dos usuários, assegurando a privacidade das
informações. Apoiar e participar no planejamento das ações. Organizar, facilitar oficinas e
desenvolver atividades individuais e coletivas de vivência nas unidades e, ou, na comunidade.
Acompanhar, orientar e monitorar os usuários na execução das atividades. Apoiar na organização de
eventos artísticos, lúdicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade. Apoiar no processo de
mobilização e campanhas intersetoriais nos territórios de vivência para a prevenção e o
enfrentamento de situações de risco social e, ou, pessoal, violaçãode direitos e divulgação das ações
das Unidades socioassistenciais. Apoiar na elaboração e distribuição de materiais de divulgação das
ações. Apoiar os demais membros da equipe de referência em todas as etapas do processo de
trabalho. Apoiar na elaboração de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos paraarelação com os órgãos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de
Acompanhamento Individual e,ou, familiar, Apoiar na orientação, informação, encaminhamentos e
acessoaserviços, programas, projetos, benefícios, transferência de renda, ao mundo do trabalho por
meio de articulação com políticas afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras políticas públicas,
contribuindo para o usufruto de direitos sociais. Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos
realizados. Apoiar na articulação com a rede de serviços socioassistenciais e políticas públicas.
Participar das reuniões de equipe para o planejamento das atividades, avaliação de processos, fluxos
de trabalho e resultado. Apoiar na identificação e acompanhamento das famílias em descumprimento
de condicionalidades. Informar, sensibilizar e encaminhar famílias e indivíduos sobre as
possibilidadesde acesso e participaçãoemcursos de formação e qualificação profissional, programaseprojetos de inclusão produtiva e serviços de intermediação de mão de obra. Acompanhar o ingresso,
frequência e o desempenho dos usuários nos cursos por meio de registros periódicos. Apoiar no
desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas. - Recepção e oferta de informações às
famílias do CREASe do CRAS. Participar das atividades de capacitação e formação continuada.

Ensino Médio
Completo

40h
semanais

R$
1.320,00

43 PODADOR. Realiza a poda das árvores de praças, escolas e demais espaços públicos no
Município.

03
Ensino

Fundamental
Incompleto

40h
semanais

R$
1.320,00

PROFESSOR PEB 1 — CIÊNCIAS. Planejar e ministrar aulas no âmbito da Educação
Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando materiais e
instalações apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua capacidade de
análise criticae suas aptidões; participar da elaboração da proposta pedagógica da escola;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de recuperação para os
alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as aulas estabelecidas; participar
integralmente aos períodos dedicados ao planejamento,à avaliação e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e
comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelas
artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas selecionando e preparando textos
adequados, através de consultas a obra especificas ou troca de ideias com técnicos em
assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para proporcionar o aperfeiçoamento do
ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina, tolerância e
outros atributos empregando recursos audiovisuais ou outros meios adequados, para
possibilitar a sua socialização.

03

Licenciatura
Plena em
Ciências,

Química, Física
ou Biologia

100 h/m
R$
2.210,27

Rua Raimundo Gurgel Maia,678, 1º Andar, Sala 5 Centro Fortim-CE
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MUNICÍPIO DE FORTIM
PROFESSOR PEB | - EDUCAÇÃO INFANTIL E FUNDAMENTAL 1. Planejar e
ministrar aulas no âmbito da Educação Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos
pertinentes, utilizando materiais e instalações apropriadas para desenvolver a formação
dos alunos, sua capacidade de análise critica e suas aptidões; participar da elaboração da
proposta pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
as aulas estabelecidas; participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento,à
avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação
da escola com as famílias e comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo
nos alunos o prazer pelas artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas
selecionando e preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para
proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito
da higiene,disciplina, tolerância e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou
outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

45
Licenciatura
Plena em
Pedagogia

100 h/m
R$
2.210,27

PROFESSOR PEB I - EDUCAÇÃO FÍSICA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da
Educação Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando
materiais e instalações apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua
capacidade de análise critica e suas aptidões; participar da elaboração da proposta
pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
as aulas estabelecidas; participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento,à
avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação
da escola com as famílias e comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo
nos alunos o prazer pelas artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas
selecionando e preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para
proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito
da higiene,disciplina, tolerância e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou
outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

Licenciatura
Plena em

Educação Física
E Registro Ativo
no Conselho da

Classe

100 h/m
R$
2.210,27
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PROFESSOR PEB I — GEOGRAFIA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da Educação
Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando materiais e
instalações apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua capacidade de
análise critica e suas aptidões; participar da elaboração da proposta pedagógica da escola;
elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta pedagógica da escola; zelar pela
aprendizagem dos alunos; estabelecer e i estratégias de recuperação para os
alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos c as aulas estabelecidas; participar
integralmente aos períodos dedicados ao planejamento,à avaliação e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e
comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelas
artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas selecionando e preparando textos
adequados, através de consultas a obra especificas ou troca de ideias com técnicos em
assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para proporcionar o aperfeiçoamento do
ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina, tolerância e
outros atributos empregando recursos audiovisuais ou outros meios adequados, para
possibilitar a sua socialização.

03

Licenciatura
Plena em
Geografia,

Licenciatura em
Estudos Sociais

100 h/m
R$
2.210,27

PROFESSOR PEBI — HISTÓRIA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da Educação Básica,
transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando materiais e instalaçõesapropriadas
para desenvolver a formação dos alunos, sua capacidade de análise critica e suas aptidões; participar
da elaboração da proposta pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a
proposta pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivose as aulas
estabelecidas; participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento, à avaliação e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação da escola com as famílias e
comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo nos alunos o prazer pelasartes,
planejando jogos, atividades musicais e rítmicas selecionando e preparando textos adequados, através
de consultas a obra especificas outroca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros
orientadores, para proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos
habito da higiene, disciplina, tolerância e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou
outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

01
Licenciatura

Plena em História 100 h/m
R$
2.210,27
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PROFESSOR PEB I - LINGUA INGLESA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da Educação
Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando materiais e instalações
apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua capacidade de análise critica e suas
aptidões; participar da elaboração da proposta pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de
trabalho, segundoaproposta pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e
implementar estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos
e as aulas estabelecidas, participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento, à
avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação da escola
com as famílias e comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo nos alunoso prazer
pelas artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas selecionando e preparando textos
adequados, através de consultas a obra especificas ou troca de ideias com técnicos em assuntos
educacionais e/ou outros orientadores, para proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem;
desenvolver nos alunos habito da higiene, disciplina, tolerância e outros atributos empregando
recursos audiovisuais ou outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

Licenciatura
Plena em Letras
com habilitação
para o ensino de
língua inglesa

100 h/m
R$
2.210,27

PROFESSOR PEB I - LÍNGUA PORTUGUESA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da
Educação Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando
materiais e instalações apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua
capacidade de análise critica e suas aptidões; participar da elaboração da proposta
pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos: estabelecer e

ii

estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
as aulas estabelecidas; participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento, à
avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação
da escola com as famílias e comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo
nos alunos o prazer pelas artes, plancjando jogos, atividades musicais e rítmicas
selecionando e preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para
proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito
da higiene, disciplina, tolerância e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou
outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

Licenciatura
Plena em Letras,
com habilitação
para o ensino de
língua portuguesa

100 h/m
R$
2.210,27

st

PROFESSOR PEB I - MATEMÁTICA. Planejar e ministrar aulas no âmbito da
Educação Básica, transmitindo os conteúdos teórico-práticos pertinentes, utilizando
materiais e instalações apropriadas para desenvolver a formação dos alunos, sua
capacidade de análise critica e suas aptidões; participar da elaboração da proposta
pedagógica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho, segundo a proposta
pedagógica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos: estabelecer e implementar
estratégias de recuperação para os alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e
as aulas estabelecidas; participar integralmente aos períodos dedicados ao planejamento, à
avaliação e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulação
daescola com as famílias e comunidade; coordenar as atividades do curso desenvolvendo
nos alunos o prazer pelas artes, planejando jogos, atividades musicais e rítmicas
selecionando e preparando textos adequados, através de consultas a obra especificas ou
troca de ideias com técnicos em assuntos educacionais e/ou outros orientadores, para
proporcionar o aperfeiçoamento do ensino-aprendizagem; desenvolver nos alunos habito
da higiene, disciplina, tolerância e outros atributos empregando recursos audiovisuais ou
outros meios adequados, para possibilitar a sua socialização.

07

Licenciatura
Plena em
Matemática 100h/m

R$
2.210,27

s2

PSICOLOGO. Atuar profissionalmente no estudo, pesquisa e avaliação do
desenvolvimento emocional e dos processos mentais e sociais de indivíduos, grupos e
instituições, com vistas a diagnóstico, tratamento, orientação e adaptação social; avaliar
distúrbios emocionais e mentais, elucidando conflitos e questões e acompanhando o
paciente durante o processo de tratamento ou cura; desenvolver pesquisas experimentais,
teóricas e clínicas na área da Psicologia; realizar perícias e emitir pareceres na área da
Psicologia.

03

Ensino Superior
Completo em
Psicologia com
registro ativo no

respectivo
conselho de

classe

30h
semanais

R$
3.085,00
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MUNICÍPIO DE FORTIM
RECEPCIONISTA. Recepcionar membros da comunidade e visitantes procurando
identifica-los, averiguando suas pretensões para prestar-lhes informações e/ou encaminhá-
los a pessoas ou setor procurados. Atender chamadas telefônicas. Anotar recados. Prestar
informações. Registrar as visitas e os telefonemas recebidos. Auxiliar em pequenas tarefas
de apoio administrativo. Utilizar recursos de informática. Auxiliar nas atividades de
ensino, pesquisa e extensão. Executar outras tarefas de mesma natureza e nível de
complexidade associadas ao ambiente organizacional. Auxiliar em tarefas simples

s3 relativas às atividades de administração, para atender solicitações e necessidades da u Ensino Médio 40h Es0unidade. Conferir as quantidades e especificações dos materiais solicitados e distribuí-los Completo semanais|“O”
nas unidades; Controlar frequência, registrar as horas trabalhadas e as ocorrências diárias;
encaminhar ao setor competente os documentos pessoais dos funcionários, Receber,
orientar e encaminhar o público; controlar a entrada e saída de pessoas nos locais de
trabalho, receber e transmitir mensagens telefônicas e fax; receber, coletar e distribuir
correspondência, documentos, mensagens, encomendas, volumes e outros, intema e
externamente; Executar outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da
função, além de outras compatíveis com o cargo.
SECRETÁRIO ESCOLAR. Ajudar a executar trabalhos extraclasse vinculados com a Ensino Médio
preparação de atividades docentes; Ajudar na execução de programas de caráter cívico e Chssolbtos Curso R$

54 cultural, visando integrar escola e comunidade; Classificar e arquivar expedientes 02 Tpicasa = 40h 1.320,00
administrativos; Secretariar trabalhos escolares; Zelar pelo material didático à sua Sosstando semanais |disposição; Observar e cumprir as normas de higiene e segurança do trabalho; Executar Redeoutras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
SUPERVISOR SOCIAL. Realizar caracterização e diagnóstico do território; fazer
encaminhamentos e devolutivas das demandas trazidas pelo visitador; organizar e
participar de reuniões semanais com os visitadores para planejar e discutir as visitas R$

ss domiciliares; acompanhar o visitador nos domicílios, quando necessário; encaminhar para o1 Ensino Médio 40h 1.320,00
a equipe de referência do CRAS ou coordenação municipal do Programa Criança Feliz - Completo semanais|“O”
PCF,esta, quando houver; promover capacitação inicial e permanente dos visitadores;
participar de reuniões intersetoriais e do Comitê Gestor; registrar visitas e extrair
relatórios do prontuário eletrônico do SUAS.
TÉCNICO EM ENFERMAGEM. Prestar assistência de enfermagem de caráter Ensino Médio
preventivo e/ou curativo, intemos e externos da unidade, conforme planejamento de Completo, Curso R$

56 trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar das atividades nos programas específicos 20 Técnico em 40h 1.320,00desenvolvido na rede básica de saúde do município; participar das atividades de Enfermagem e|semanais|“"”
orientações dos profissionais da equipe de enfermagem, quanto às normas e rotinas; Registro
executar outras atividades compatíveis comocargo. Profissional
TECNICO EM HIGIENE DENTAL. Executar ações de saúde bucal, como ensinar
técnicas de higiene bucal e realizar a prevenção de doenças bucais por meio da aplicação
tópica do flúor, conforme orientações do cirurgião-dentista. Poderá ainda supervisionar o Ensino Médio R$

s7 trabalho dos auxiliares de saúde bucal e realizar a limpeza e a antissepsia do campo ny) Completo, Curso 40h 1.320,00
operatório, antes e após atos cirúrgicos, inclusive em ambientes hospitalares, entre outras Técnico em semanais|“O”
atividades. Também poderá exercer as competências no âmbito hospitalar, bem como Saúde Bucal
instrumentar o CD em ambientes clínicos e hospitalares. Executar outras atividades
compatíveis com o cargo.
TÉCNICO EM RADIOLOGIA. Executar exames radiológicos, sob a supervisão do
médico, posicionando adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raios-X,para
atender às requisições médicas. Selecionar osfilmes a serem utilizados, atendendo ao tipo
de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execução do trabalho; Colocar os
filmes no chassi, posicionando-o e fixando letras e números radiopacos no filme, para
bater as chapas radiográficas, Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e Ensino Médio
livrando-o de qualquer joia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame; Completo, Curso
Acionar o aparelho de Raios-X, observando as instruções de funcionamento, para Técnico em 24h R$

58|provocar a descarga de radioatividade sobre a área a ser radiografada; Encaminhar o| 01 Radiologia, aa 1.320,00
chassi com o filme à câmara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a Registro no
revelação do filme; Registrar o número de radiografias realizadas, discriminando tipos, Conselho de
regiões e requisitantes, para possibilitar a elaboração do boletim estatístico; Controlar o Classe
estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando
gastos, para assegurar a continuidade dos serviços; Manter a ordem e a higiene do
ambiente de trabalho, seguindo normas e instruções, para evitar acidentes; Outras
atribuições afins e correlatas ao exercício do cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante
do cargo poderá executar suas funções na área da Saúde.
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